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SALARIO MÍNIMO LEGAL MENSUAL 

VIGENTE AÑO 2022

Mediante el acuerdo logrado en la Comisión
Permanente de Concertación de Políticas
Salariales y Laborales, fue fijado el incremento
del salario mínimo legal mensual vigente para
el año 2022, en la siguiente cuantía:

Salario Mínimo Legal Mensual Vigente año
2022:

UN MILLÓN DE PESOS ($1.000.000), lo cual
implica un incremento del 10.07%.

En consecuencia el salario mínimo integral
para el año 2022 ascenderá a la suma de:

TRECE MILLONES DE PESOS ($13.000.000)

En el mismo sentido, el Gobierno Nacional fijó
el incremento del auxilio de transporte para el
año 2022, en la siguiente cuantía:

Auxilio de transporte año 2022:

CIENTO DIECISIETE MIL CIENTO SETENTA Y DOS
PESOS ($117.172), lo cual implica un
incremento del 10.07%.

Through the Agreement reached by the
Permanent Commission of Concertation of
Wage and Labor Policies, the increase of the
minimum monthly legal salary for 2022 was set
in the following amount:

MinimumMonthly Legal Salary for year 2022:

ONE MILLION COLOMBIAN PESOS ($1,000,000),
which represents an increase of 10.07%.

As a consequence of the above the minimum
integral salary for 2022 shall be:

THIRTEEN MILLION COLOMBIAN PESOS
($13,000,000)

In the same way, the National Government,
the mandatory transport allowance for 2022
was increased in the following amount:

Mandatory transport allowance for year 2022:

ONE HUNDRED SEVENTEEN THOUSAND ONE
HUNDRED SEVENTY-TWO COLOMBIAN PESOS
($117,172), which represents an increase of
10.07%.

MINIMUM MONTHLY LEGAL SALARY  

2022



Si tiene algún asunto pendiente y/o 

inquietud comunicarse con: 

Carolina Camacho Solana. 

Correo: carolina.camacho@phrlegal.com

Teléfono: +571 3257300 

If you have any questions or queries 

regarding this matter, please do not 

hesitate to contact with: 

Carolina Camacho Solana 

Email: carolina.camacho@phrlegal.com

Phone: +571 3257300 
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